
　看護師等養成所における自己点検・自己評価は、教育評価の一環として位置づけられる。

当校では、教育活動やその他の学校運営について評価を行うことにより、学校運営における改善点を明らかにし、

教育水準の向上のために組織的な改善を図ることを目的に自己点検・自己評価を行っている。

　３年毎に「看護師等養成所の第三者評価実施網領」の自己評価書を用いて自己点検・自己評価を行い

全国国立病院附属看護学校副学校長・教育主事協議会中国四国支部による学校相互評価を受審している。

領域 カテゴリー
自己評価

（令和5年度）
自己評価

（令和4年度）

Ⅰ 教育理念・教育目的・教育目標 3.9 3.9

Ⅱ 教育課程経営 3.8 3.7

Ⅲ 教授・学習・評価過程 3.9 3.9

Ⅳ 経営・管理過程 3.8 3.8

Ⅴ 入学 ※令和６年度末で閉校のため

Ⅵ 卒業・就職・進学 2.9 2.6

Ⅶ 地域社会／国際交流 3.4 2.7

Ⅷ 研究 3.3 3.3

赤字：3未満

令和5年度　自己点検・自己評価結果

評価基準： 「４：当てはまる」　「３：ほぼ当てはまる」　「2．やや当てはまる」　「1．当てはまらない」
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