
企画書                    作成：2026 年６月 

テーマ 高校生 病院職場体験 202６  医療現場を体験しよう！ 

～未来の医療人材育成プログラム～ 

対象： 

医療・福祉分野に関心のある 

高校 2・3 年生 ２０名程度 

 

日時 2026 年８月 20 日（木）１３時００分～１６時３０分 

場所 愛媛医療センター カンファレンス室、各職場 

１． 目的 

将来、医療職を志す高校生を対象に、病院における様々な専門職（薬剤師、診療放射線技師、臨床検査技

師、管理栄養士、理学療法士、作業療法士、言語聴覚士、児童指導員、保育士、事務総合職）との関わりを体

験してもらうことで、進路選択の一助とするとともに、医療現場の理解を深めることを目的とします。 

 

２． 目標 

１） 医療に携わる多職種の仕事内容を理解し、それぞれの役割や連携の重要性を学ぶ 

２） 実際の医療現場を体験することで、医療職への関心や志望度を高める 

３） 体験を通じて、自身の進路や適正について、具体的に考えるきっかけを得る 

 

３． 内容（予定） 

時間帯 活動内容 担当職種 

13:00～13:２0 オリエンテーション、ﾗｳﾝﾄﾞ注意事項 

病院概要、チーム医療の役割紹介 

庶務班長 

教育担当師長 

13:２0～1６:０0 

（各職場２０分程度） 

各コースに分かれ、各職場を見学・

体験 

各職場長 

1６:０0～16:３０ 座談会、アンケート記入 各職場長 

    ※以下いずれかのコースを選択していただきます。 

看護師コースとは、看護部内の職場見学・体験 

      多職種コースとは、薬剤部・検査科・放射線科・栄養管理室・リハビリ科・療育指導室・事務の職場見学 

 

４． 受け入れ体制 

・ 各職種に専任担当者を配置し、体験時には常に指導員が付き添います 

・ 安全面に十分配慮し、体験内容も高校生の年齢・理解度に応じて設計します 

・ 万が一の事故に備えて、事前に同意書確認を実施します 

 

５． 必要準備・持ち物 

・ 動きやすい服装（体操服） 

・ 筆記用具、メモ帳 

 

６． その他 

感染対策の観点から以下の事を実施する 

１） 一つの職場に体験者（高校生）は５名までとする 

２） 職場体験時にはサージカルマスクを装着し、手指衛生を実施する 

３） 実施１週間以内に、同居する家族や生活を共にする人に感染者が発生した場合の連絡 

の徹底（患者さんへの感染管理上、参加を遠慮していただきます） 

 

 
【お問い合わせ】 

愛媛医療センター 高校生職場体験担当 庶務班長 福原 

TEL：０８9－964－2411  
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